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इस भाग में भिन्म पृष्ठ संपया दी जाती है जिससे कि यह मसग संकलम के रूप में 

रवा सर्व 
Separate Paging is given to this part in order that it may be filled as 

separnte compilation 


भाग II . - मण्ड 
PART II - - Section 4 


सा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए साधानिपम और भाज 
Statutory Rules and Orders Issued by the Ministry of Defence 


रका मंत्रालय 
नई दिल्ली . 20 मई , 1986 


सफमर द्वारा ले . कर्नल भूपेन्द्र सिंह को छावनी मोई, देहगढून का सदस्य 
मनोनीत किया गया है । यह मनोनयन ले कर्नल एस . के . नायन के 
म्थान पर किया गया है जिन्होंने त्यागपत्र दे दिया है । 
[ फा . सं . 1919/ मो . म . वा . 65 / 2006-वी . डी . ( क्यू . एण्ड मी . ) 1 


का नि , आ 207 : - छावनी अधिनियम , 1934 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) में प्रवत्स शक्तियों का प्रयोग करते 

ए केन्द्रीय सरकार, एभद्वारा अधिसूचित करती है कि जनरल आफिसर 
कमांडिंग-इन -चीफ मध्य कमान दाग मे . कर्नल एस . के नाथन फा त्याग 
पन्न स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी बोर्ड, देवगदून में ममग्य 
का एक पद रिक्त हो गया है । । 
[ फाइल समया 19/ 19/ मी . / भ . व छा ./ 65/ 2006-त्री / डी ( मयू एण मी ) ] 


S . R. O . 208, — Jn exercise of the powers conferred by sub 
section ( 7 ) of section 13 of the Cantonments Act, 1924 
( 2 of 1924 ) , the Central Governinent hereby notifies that 
Lt. Col. Bhupinder Singh has been nominated by tho Officer 
Cominunding the Station , as member of Cantonment Board 
Dehradun vice It, Col. S . K . Nathan who has resigned . 


[ F, No. 19 19c| L & C65/2005-BD( Q & C )] 


MINISTRY OF DEFENCE 

मा . नि . प्रा . 209 : - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
New Delhi, the 20th May, 1986 , 

2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) में प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते 

हुए केन्द्रीय सरकार , एतदद्वारा अधिसूचित करती है कि जनरल प्राफिसर 
S. R . O . 207.-. -In cxercise of the powers conferred by sub 

कमांटिग- इन -चीफ मध्य कमान द्वारा ले . कर्नल पी . सी . कटोच का 
section ( 7 ) of section 13 of the Cantonments Act, 1934 
( 2 of 1924 ), the Central Government hereby notifies that त्यागपन्न म्योकार कर लिए आने के कारण छावनी बोर्ड , देहरादून में 
s vacancy has occurred in the membership of the Canionintnt 

मदम्प का एक पद रिक्त हो गया है । 
Board Dehradun , by reason of the acceptancy ny the General 
Officer Commanding -in - Chief Central Command of the 
resignation of I. I. Col. S. K . Nathan . 

[ फा . म . 19/ 19 सी . / भू . व छा . / 05/ 2006-ए . सी . ( म्यू 
___ [ P. No . 1919|CL& C | 65/ 2006- B D ( Q & C ) ] 

एण्ड सी . ) ] 

S . R. O . 209 . --In exercise of the powers conferred by sub 
का . नि प्रा . 20५ : - - छावमी अधिनियम , 1924 ( 1921 का Rection ( 7 ) of section 13 of the Cantonments Act , 1924 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) में प्रदान गणितयों का प्रयोग करने ( 2 of 1924 ) , the Central Government hereby notifies that 

a vacancy has occurred in the membership of the Cantonment 
हए मेन्द्रीय सरकार , रामदाग अधिसूचित करती है कि स्टेशन के कमान 

Board Dehradon by reason of the acceptance by the General 
313 GI/ 86 - 1 
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. .- - - - - .- . - - - . । - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - . . . . . - - . 
Officer Commanding -in- Chies, Central Command of the 

( क ) पिविलियन स्टाफ आफिमर में पार में सामने स्तंभ 9 में , 
resignation of Li, Col. P . C . Katoch . 

विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिनिन रखा जाए , अर्थात 
[ F. No. 19|19| C| L & Cj65 /2006- A | D ( Q & C )] 

प्रोन्मती के लिा दो वर्ष 
का . भि . प्रा , 210 : - छावनी अधिनियम, 1924 ( 1924 का 

( ख ) सिविलियन स्टाफ आफिमर । सिविलियन राजपत्रित आफिसर 
2 ) को उपधारा 13 की उपधारा ( 7) में प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते 

के पत्र के सामने स्तम्भ 4 में विद्यमाम प्रविष्टि के म्यान पर, 
हर केन्द्रीय सरकार , एन द्वारा अधिसूमिस करती है कि स्टेशन के कमान 

निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात ..--- 
अफसर द्वारा ले . कर्नल एन . पी . सिंह को छावनी बोर्ड, देहरादून 

" नाग नत्री होसा " । 
का गदस्य मनोनीत किया गया है । यह मनोनयन ले . फर्नल पी . मी . 

[ फा . मं . मी . पी . 10113( जि .-- VIII) 
के स्थान पर किया गया है जिन्होंने त्यागपत्र दे दिया है । 

गिपण --मूल नियम भारत के राजपत्र भाग 2, खंड 4, नारीख 22 
[ फा . सं . 19/ 19/ सी / भू . व छा . 65/ 2006-ए . टी . ( क्यूएण्ड सी ) ] 

जनवरी , 1983 के पर 27 मे 39 में रक्षा मंत्रालय की 

सरकारी अधिसूचना का . नि . पा . सं . 24 तारीख 4 जनवरी 
करतार सिंह , अवर सषिय 

1983 बाग प्रकाशित किर गए थे । 

New Delhi , the 22nd May , 1986 . 
S .R . O . 210 . - In exercise of the powery conferred by sub 
section ( 7 ) of section 13 of the Cantonments Act, 1924 

S . R. 0 , 212. -.- Jn exercise of the powers conferred by the 
( 2 of 1924 ) , the Central Government hereby notifies thut provise to article 309 of the Constitution, the President 
Lt. Col. N . P. Singh has been nonrinated by the Officer hereby makes the following rules 10 amend the Coast Guard 
Commanding the Ştution , 46 member of Cantonnwnt Board ( Civilian Siaft Officers ) Recruitment Rules, 1983, namely :- -- 
Dehradun vice Lt. Col. P . C . Katoch wbo has rosigned , 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Coast Guard (Civilian 

Staff Officers ) Recruitment ( armendment ) Rules , 1986 . 
[ F, No. 19/ 19/ C| L & C / 65 / 2006- AD( Q & C )] 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pubri 

cation in the official Gazette . 
KARTAR SINGH, Under Secy , 

2 . In the Schedule to the Coast Guard ( Civilian Staff 
New Delhi, the 22nd May . 1986 . 

Officers ) Recruitment Rules, 1983 

(a ) against the post of Civilian Staff Officer , in column 
CORRIGENDUM 

9 , for the existing ontry , the following shall be 

substituted, namely : 
S . R . O) , 211. - In notification of the Government of India 

"Two years for the promotees " ; 
in the Ministry of Defence number S . R . O . 71 dated the 

( b ) against the post of Assistant Civilian Staff Oncer ] 
29th March , 1985, published in Part II, Section IV of tho 

Civilian Gazeited Officer , in column 9 . for the exist 
Gazette of India dated the 27th April , 1985, on pages 152 

ing entry , the following shall be substituted , namely : 
to 156, 

" Not applicable ". 
in ) On page 153 , 

File No. CP10113 ( Vol. VIII ) ] 

Note - The principal rules were published in the Gazetto 
li) after rule 7 jeud " Schedule ". 

of India , Part II - Section 4 dated 22nd January , 
( ii ) against the post of Chief Draughtsman ( Civil! 

1983 at pages 40 to 42 vide Government Notifica 
Mechanicari Electrical | Construction | Arinament 

tion, Ministry of Defence S. R. O . No . 24 dated the 
Artist | Charts ) , in the Schedule , under column 12, 

4th January, 1983 . 
under the heading Transfer for servicing read 

नई दिल्ली , 19 मई, 1966 
" serving " ; 
( b ) on page 155 against the post of DraughtsmAL ( Civili 

का . नि . प्रा . 213 :- - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के 
Mechanical | Electrical Construction Armament Artist परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, तटरक्षक प्राशुलिपिक 
Charts ) in the Schedule , under column 3 , after श्रेणी " क " " " " ग " और "ध " भर्ती नियम , 1983 का संशोधन करने 
" Non -Ministerial" read " Non - Industrial." . 

के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, भात : - - 
[File No. CP (NG )|2801] 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :-- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्स 
M . L . UPPAL, Under Secy. नाम तटरक्षक प्रामुलिपिक श्रेणी "क " " ख " "ग " और "ध " भर्ती ( संशोधन ) 

नियम , 1986 है । 
नई दिल्ली, 22 मई, 1946 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख की प्रवृत्त होंगे । 
झा . नि , आ . : -- 2 1 2 राष्ट्रपति , संविधान के अमुच्छेद 309 

2. तटरक्षक प्राशुलिपिक श्रेणी ( क " " " "ग " और "म " भर्ती 
के गरम्सुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तटरक्षक ( सिविलियन 

मियम , 1983 को अनुसूची में , 
स्टाफ आफिमर ) नियम , 1983 का संशोधन करने के लिए निम्न 

(i) प्राशुलिपिक श्रेणी "क के पद से संबंधित क्रम सं . 1 के 
लिखित नियम बनाने हैं , अर्थात - 

सामने स्तम्भ 9 के नीचे विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रथिष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : --- 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम तटरक्षक (सिविलियन स्टाफ आफिसर ) 
भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1966 है । 

" लागू नहीं होता " ; 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख की प्रवृत्त होंगे । 

( ii ) प्राशुलिपिक श्रेणी " " के पद से संबंधित क्रम सं . 2 के 

सामने स्तम्भ 9 के नीचे विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
2. सदरमा (सिविलियन स्टाफ माफिसर ) भर्ती नियम , 1963 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् ..... 
को अनुसूमो में ,--- 

" लागू नहीं होता " ; 


[ माग [ खण्ड .4] 
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( iii ) माशुलिपिक श्रेणी "ग " के पद से संबंधित क्रम सं . 3 के सामने 

2 . In the Schedule to the Coast Guard Stenographer 

Grude A , B , C and D Recruitment Rules, 1983,- -- 
स्तम्भ 9 के नीचे विद्यमान प्रनिष्टि के स्थान पर निम्नलिषित प्रविष्टि 
रखी जाएगी , भात : - - 

( i) against serial number 1 relating to the post of Steno 

grapher Grade A , under column 9 , for the exist 
" प्रोस्नति सीधी भर्ती गरा नियुक्त व्यक्तियों के लिए वो बर्ष " ; 

ing entry , the following entry shall be substituted , 

namely : 
(IV) आश लिपिक क्षेणी " " के पद से संबंधित क्रम सं . 4 के 

" Not applicable " , 
सामने स्तम्भ 9 के मीचे विद्यमाम प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

( ii ) against serial number 2 relating to the post of 
प्रविष्टि रखी जाएगी , पर्थात : --- 

Stonographer Grado B , under column 9 , for the 

existing entry , the folloving cntry shall be substi 
"सीधे भी किए गए व्यक्तियों के लिए यो वर्ष " 

luted, uamely : 
[ फा . सं . सी , पी . / 0113/जिल्द III ) 

" Not applicable "; 

( iii ) against werial number 3 relating to the post of 
एन . सी . एम , नेगी , रेस्क आफिसर , 

Stenographer Grade C , under column 9, for the 
टिप्पण : - - मूल नियम रक्षा मंत्रालय की सरकारी अधिसूचना सं . का . 

existing unity , tho following cntry shall be aubsti 
नि , मा . 3 तारीख 20 दिसम्बर 1982 के रूप में भारत के 

tuted, namely :- -- 
राजपन्न भाग 2 खंए - नारीख 1 जनवरी, 1985 में पृष्ठ 

" 2 years for the persons appointed by pronwtion / 

____ direct recruitment " ; 
6 से 10 पर प्रकाशित हुए थे । 

( iv ) against serial number 4 relating to the post of 
__ New Delhi, the 19th May, 1986 

Stenographer Grade D , untler column 9 , for the 

existing entry , the following entry sball be substi 
S . R . O . 213 . — Io exercise of the powers conferred by the 

tuted numely : 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules to aineod the Coast Guard 

" 2 years for direct recruits" . 
Stenographers Gradey A , B , C and D Recruitment 

file No. CP / 013 ( Vol. LI ) ] 
Rules, 1983, namely : 

N. C . S. NEGI, Desl: Officer . 
___ 1 . Short title and commencenicnt.- - ( 1 ) These rules mily Note : The Principle Rules were published in the Gazette 
be called the Coast Guard Stenographers Grade A , B , C 

of India , Part II - - Section 4 dated the 1st Junuary , 
and D Recruitment ( Amendinment ) Rules , 1986. 

1983 at pages 10 to 14 ville Government notifica 
( 2 ) They shall come into force on the date of their pub . 

tion , Ministry of Defence S .R . O . 3 dated the 2017 
lication in the Official Gazette . 

December , 1982 . 

नई दिल्ली, 23 अप्रैल , 1986 
___ का . नि . आ . 214 :--- कन्धीव मरकार, तटरक्षक अधिनियम, 1978 ( 1978 का 30 ) की धाग 123 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
और तटरक्षक अधिकारी ( विधि अधिकारी ) भर्ती नियम , 1984 को उन बातों के नित्राय अभिक्रोस करते हुए, जिन्हें ऐसे प्रधिक्रमण से पहले किया गया है या 
करने का घोष किया है , तटरक्षक में विधि अधिकारी के पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्याल: 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम तटरक्षक (विधि अधिकारी ) भर्ती नियम , 19852 । 
( 2 ) ये राजपालत में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. साग होना : — ये नियम इमसे उपापड अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होगे । 

3 पद संख्या, वर्गीकरण और तनमान : -- पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होगे जो पूर्वोक्न अनुसूची के स्तम्भ 2 में 4 में 
विनिविष्ट हैं । 

4. भर्ती की पति, प्रायु -सीमा और अहंताएं मादि :---उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , पाय-मीगा पहनाएं और उनमें संबंधित अन्य बाल वे होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) मे ( 13 ) में विनिर्विष्ट है । 

5 . निरर्हताएं : - यह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उमन पर पर नियुक्ति का पात्र मही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को माग स्वीय विधि + अधीन 
अनुमेय है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम को प्रवर्तन से छूट दे सकेंगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति :--- जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बावत, प्रादेश द्वारा शिथिल कर मकेगी । 

7. व्यावत्ति : -- इन नियमों की कोई बात. ऐसे भारक्षणों , प्राय- सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
बम मंबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों, भूमपर्व मैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

मनुसूची 
पद का नाम पदों की संख्या अर्गीकरण वेतनमान चयन पर अथवा सीधी भर्ती किए जाने मीधे भर्ती किए जाने 

प्रथयन पद वाले व्यक्तियों के लिए वाले व्यक्तियों के लिए 
पायु -सीमा 

मौक्षिक और अन्य महमाएं 
1 

2 . -. . --. - . .. 

.. - . . .. .. .. .. . ... ... ..... . .... .. 
1. उप महानिरीक्षक एफ गमह "* " राज - 2000- 1 25/ 2- नयन 

लागू नहीं होगा लागू नहीं होता 
( मुख्य विधि अधि 

पलित 
कारी ) 

- - - -- - - - -- - - - - - - - . . - - - 
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सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित प्राय और परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 

भर्ती को परति/ भी / सीधे होगी या प्रोम्मति 
शैक्षिक ग्रहताएं प्रोनस व्यक्तियों की दशा में लाग होंगी या 

द्वारा या प्रतिनियुिक्ति / स्पानातरण गरा तथा 
मही 

विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


- - 


- . . .. . .. 
. -- - 


. 


10 


- - 


- - - 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


.. .... .. 


( 1 ) 35 वर्ष की प्रायु प्राप्त करने के पश्चात प्रोन्नति /स्थानांतरण/ प्रतिनियुक्ति पर स्थामा 

किन्तु मधियर्षिता की प्रायु प्राप्त करने स्थानांतरण पुननियोजन द्वारा । 

मे पूर्ष पुर्नानियोजन की दशा में 1 वर्ष 
( 2 ) सभी अभ्य मामलों में लागू नहीं होता । 
- - - - - - 

-- - - - - - - .. .. -- -- - - - --- - . . - - - - -- - - - 


- - 


व विभागीय प्रमाणात मिति हैतो उसकी भी कोने में जिन परिस्पतियों में असर 


प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा भर्ती की पणा में रे श्रेणियां यदि विभागीय प्रोग्मति ममिति है तो उसकी भर्ती करने में किन परिस्थितियों में मंध 
जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण किया जाएगा 

संरचना 

लोक सेवा प्रायोग में परामर्श किया जाएगा 
- - - -- , - - - - 

13 


- - 


- 


- 


- 


- - LIM 


12 


. लागू नहीं होता 


1. प्रोन्नति : ऐसा सेवारत समाविष्टा ( विधि अधिकारी , ज्येष्ट ( 1 ) सटरक्षक महानिदेशक - - अध्यन 

श्रेणी ) जिमने उस श्रेणी में 8 वर्ष सेया की है । ( 2 ) नौसेना मुख्यालय का रिअर एमिरण 
टिप्पण : ( क ) ( 1 ) नौमेना में फमोटर और सेना और प्रायु के रैक का प्रतिनिधि - - मवस्प 

सेना में समतुल्य रैंक में, पूर्व मेवा, यदि ( 3 ) तटरक्षक का महानिरीक्षक के रैक का 
कोई हो , इस प्रयोजन के लिए पूर्णत : प्रतिनिधि 

- --- सदस्य सचिव 
संगणित की जाएगी , परन्तु यह तम जब 
कि अधिकारी मे उस अवधि में न्यायधीश 
अधिवक्ता के रूप में कर्तव्यों का पालम 

किया हो । 
( 2 ) रोना मौर वायु सेमा में ले , कमांडर और 

ममतुल्य रैक में पूर्व सेवा को भी अधिकतम 
पर 4 वर्ष के अधीम रहते हुए 50 प्रति 
शत की सीमा तक संगणिन किया जाएगा 
परन्तु यह तब जब कि अधिकारी ने उम 
अवधि में न्यायाधीश अधिवक्ता के रूप में 

कर्तव्यों का पालन किया हो । 
( ख ) अर्धसैनिक बलो/बन्द्रीय सरकार संवर्ग में समादेष्टा 

( विधि अधिकारी , ज्येष्ठ श्रेणी ) के पद के ममतुल्य 
पूर्व सेवा, यदि कोई हो , को भी इस प्रयोजन के 
लिए पर्णत : संगणित किया जाएगा , परन्तु सब जब 
कि अधिकारी ने उस अवधि में विधि अधिकारी के 

के रूप में कर्तव्यों का पालन किया हो । 
2. स्थानातरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण / पुननियोजन 
( क ) भारतीय नौसेना में कमोडोर कप्तान पौर सेना और गाय 

सेना में समतुल्प रैक के सेवा कर रहे सेवानिवृत्त या 

निर्मुक्त उपयुक्त अधिकारी । 
( ब ) अर्धसैनिक बलों ( सीमा सुरक्षा बल प्रादि ) के उपमहा 

निरीक्षक की रंक के सेवा कर रहे सेवानिवृत्त या निर्मुक्ति 

उपयुक्त अधिकारी । 
टिप्पण : ( क ) अधिकारी को तटरक्षक प्रधिनियम , 1978 की 

धारा 115 ( 2 ) के अधीन विहित महतामों के 
अनुसार मुख्य विधि अधिकारी के रूप में नियुक्ति 

के लिए प्रहित होना चाहिए । 
( ख ) प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतया 3 वर्ष में 

से अधिक मही होगी । 
हिण:----( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि , जिसके अन्तर्गत उमी संगटन 

विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किमी 
प्रन्य फादर पाहय पद पर प्रतिनियुमिन की अवधि 
है , साधारणतया सीन वर्ष से अधिक नही होगी ) । 


[ भाग II - M ] 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 
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वेतनमान 

चयन पर प्रभवा मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रथयन पद 

के लिए आयु-सीमा 
. - - - ...... 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


अमन 


2. समादेष्टा ( विधि 

भधिकारी , ज्येष्ट श्रेणी ) 


1200 - 50- 1700 रु . 

( 1005 के विशेष 
बेसन सहित ) 


मानस : 45 वर्ष से कम 
( ऐन सरकारी सेवकों की बाबत 

जो उसी या महयुक्त मवर्ग 
में कार्य कर रहे है और जब 
मंबंध स्थापित हो मो कि 
पहले की गई सेया आवेदित 
पद के दक्षतापूर्ण निर्वाह के 
लिए उपयोगी होगी 5 वर्ष 
सफ शिपिल की जा सकती 


टिप्पण :--- प्राय-सीमा मवधारित 

करने के लिए निर्णायक नारीख , 
भारत में प्रम्यपियों से ( उनमें 
भिन्न जो अंदमान और निकोबार 
श्रीप नया सक्षमीप में है ) 
प्रावेदन प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई अंतिम तारीख 
होगी । 


- - - 


- - 


- 


--- - - 


- - - --- - - - 


- -- - 


. .. . . .. . 


. . 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- . 


- 


- - 


- 


- - 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए पौक्षिक और अन्य मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यमिसयों के लिए परिवीक्षा की अधि यदि कोई हो 
प्रहलाएं 

विहित प्रायु और शैक्षिक अहताएं प्रोनन 
व्यक्तियो की दशा में लागू होंगी या नही 


MPL 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


. .. - 


नहीं 


- - - - - 
मावश्यक 

( 1 ) मीधी भर्ती की दशा में 2 वर्ष । 
( 1 ) विधिक मामलों में 6 वर्ष के अनुभव महित विक्षि में 

( 2 ) 35 वर्ष की प्राय प्राप्त करने के पश्चात 
डिग्री । 

किन्तु अधिवर्षिता की प्रामु प्राप्त करने 
( 2 ) किसी उच्च न्यायालय में अधिवक्ता के प में मामांकन 

में पूर्व पुनियोजन की दशा मे 1 वर्ष । 
के लिए अहित होना चाहिए । 

( 3 ) अन्य सभी मामलों में भाग नहीं होता । 
बांछनीय 
( 1 ) विधि में स्नाकोनर डिग्री । 
( 2) अंतरराष्ट्रीय विधि / सामुद्रिक विधि से संबंधित कर्तव्य भार 
में साम / अनुभव । 

- - - - - - - - - - - - - - - --- - -- - - - - - - - . 

- - - - - 
भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्थानामरण प्रोन्नति प्रतिनियुषित/स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में थे प्रेणियां जिनमे 
बारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता प्रोन्मति/प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण किया जाएगा । 


- 


- 


- 


- -- - - - - - - - - 


- -- 


- 


- . - . . -- 


- - - 


- - - - - - - - 
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. . 


. . . 


प्रोमाप्ति स्थानांतरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण/ पुननियोजन/ सीधी भर्ती आग 


( 1 ) प्रोन्नति : -- सेवारत ऐसे उपसमाविष्टा जिन्होंने 8 वर्ष सेवा की है जिसके 

अन्तर्गत उप ममाथेष्टा (विधि अधिकारी कनिष्ट श्रेणी ) के रैक में कम 
मे कम दो वर्ष की सेवा भी है । समा , नौसैना और वायुसेना में कमीशन 
प्राप्त पूर्व सेषा और मधमैनिक बलों फिन्द्रीय सरकार संवों में वर्ग 
1 राजपत्रित पूर्ष सेवा इस प्रयोजन के लिए पूर्णत : संगीणिस की जाएगी, 
परम्सु यह सब जब कि प्रधिकारी ने उम मगधि के दौरान न्यायाधीश , 

अधिवक्ता घिधि अधिकारी के रूप में फर्नयो का पालन किया हो । 
( 2 ) स्थानांतरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण पुननियोजन : -- 
( क ) नौसेना, सेना और वायुमेना से सेवा कर रहे, मेवानिवृत्त या निर्मुमत 

ऐसे उपयुक्त अधिकारियों में से जिन्होंने कमीशन प्राप्त 8 वर्ष सेवा की 
हैं और जिनके पास विधि में डिग्री है और किमी उच्च न्यायालय में 
अधिवक्ता के रूप में मामांकन के लिए प्रहित है अंतरगष्ट्रीय विधि 
सामुद्रिक विधि में अनुभव बांछनीय है । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 
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( ब ) अर्धसैनिक बलों ( सीमा सुरक्षा बलों पादि ) के सेवा कर रहे सेमानिवृत्त 

था निर्मूमन ऐसे उपयुक्त अधिकारियों में से जो सदृश पर धारण किए 
हुए है या ऐसे अधिकारियों में में किसी जिनकी क्रमश : 700- 1300 
क . और 1200-1700 रुपए में वेसनमान में 6 वर्ष और 3 वर्ष की 
सेवा है , जिनके पास विधि में डिग्री है और जो किसी उमा न्यायालय 
के अधिवक्ता के रूप में नामांकन के लिए प्रहिम हैं । अंतरराष्ट्रीय 

विधि/ मामुद्रिक विधि मे अनुभव मांछनीय है । 
( ग ) ( क ) और ( ब ) के म हो मकने पर केन्द्रीय सरकार संवर्ग के मेषा " 

रहे ऐसे उपयुक्त सिविल अधिकारियों में मे जो सदा पद धारण कर 
रहे हैं या ऐसे अधिकारियों में से जिनकी क्रमश : 700- 1300 म . 
और 1200- 1700 रु . के वेतनमान में 6 वर्ष और 2 मर्ष की 
मेवा है, जिनके पास विधि में डिग्री है और जो किसी उच्च न्यायालय में 
अधिवक्ता के रूप में नामांकन के लिए अहित है । बतगष्ट्रीय विधि 

सामुद्रिक विधि में अनुभव बांछनीय है । 
टिप्पण :- - ( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गत उमी मंगठम/विभाग में 

इम नियुक्ति से ठीक पहले पारित किसी अन्य काडर बाहय 
पद पर प्रतिनियुमित की अवधि है, माधारणतया तीन वर्ष से अधिक 
मही होगी । ) 


पवि विभागीय प्रोन्मति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में मेष मोक सेवा 
पायोग से परामर्श किया जाएगा । 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


. . - - 


- - - .. 


- 


- . 


- -- 
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- 


- 


सम्ह " क " विभागीय प्रोम्मति समिति ओ निम्नलिखित से मिलकर बनेगी : -- 


लागू नहीं होता 


( 1 ) सटरक्षक महानिदेशक 


अध्यक्ष 


( 2 ) नौसेमा मुख्यालय का रिमर एलमिरस के रैक का प्रतिनिधि - सदस्य 
( 3 ) तटरक्षक का महानिरीक्षक / उपमहानिरीक्षक के * क का प्रतिनिधि 

--- सदस्य सचिव 


- - - 


- - 


- 


- 


-- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - -- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


-- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


. . 


. . 


. . 


परका माम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमाम 


चयन पर अथवा 
भनयन पद 


मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए मायु सीमा 


- -- 


- 


- - - - - - - ... 


- - - - -- 


- - -- - 


- - - - 


- . 


- - . 


.. 


- - - - 


- 


मममूह " क " राजपवित 


1200 -50- 1700 रु . लागू नहीं होता 


3. उपमहासमादेष्टा 
( विधि अधिकारी 
पाभिष्ट श्रेणी ) 


अधिमानत : 45 वर्ष से कम 
ऐसे सरकारी सेवकों की बाबत 
जो उसी या सहयुक्त संवर्ग 
में काम कर रहे है और अग 
संबंध स्थापित हो सके कि पहले 
की गई सेवा प्रावेदित पद के 
दक्षतापूर्ण मिाह के लिए उप 
योगी होगी , 6 वर्ष तक शिथिल 

की जा सकती है । 
टिप्पण : - प्राय-सीमा अबधारित 
करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यर्थियों मे ( उन 
से भिन्न जो अरमाभ और 
निकोबार द्वीप सपा नभद्रीप 
में हैं ) भाषेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी । 


- 


- - .. - - 


- . -- . 
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+ 


- 


- 


- - - - - 


. - . - .. - - - 


सीछे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक 

सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यनियों के लिए परिवीक्षा को प्रभाषि - पब कोई है। 
और मन्य पईताएं 

विहित मायु और गैक्षिक पाहताएं, मोन्नत 

व्यक्तियों की वणा में लागू होगी मा नहीं 
- ... - - - -- -- -- - - - - - --- - -. - - - --- -.-. - - - . -- - - 

-- - - -- - - 

-- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - . . . . - -- -- 
- . . . . . . . .. . - - - - 

.. .. . - - . - - - ..- - . - 
आवश्यक 

नहीं 

( 1 ) सीधी भर्ती की दशा में 2 वर्ष । 
( 1 ) विधिक मामलों में 4 वर्ष के अनुभव महित विधि में 

( 2 ) 35 वर्ष की प्रायु प्राप्त करने 
डिग्री 

के पश्चात् किन्तु अधिपिता की 
( 2 ) उम्स न्यायालय में अधिवक्ता के रूप में नामांकन के 

भायु प्राप्त करने में पूर्व पूननियोजन 
लिए अहित होना चाहिए । 

की दशा में एक वर्ष । 
बांछनीय : 

( 3 ) अन्य सभी मामलों में लागू नहीं होता । 
( 1 ) विधि में स्नातकोत्तर डिग्री 
( 2 ) अन्तरराष्ट्रीय विधि सामुद्रिक विधि से संबंधित कर्मण्यभार 

में शाम / अनुभव । 
:. . . - " . .. - - - - -- - -- - - . . - - - - - - - - -- - - - - -- - - 
भर्ती की पति/ भी मीधे होगी या प्रोन्नति बाग या प्रतिनियुक्ति/स्पानांतरण प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्सि / स्थामांतरण द्वारा भी की दगा में श्रेणियां निमसे प्रानति 
द्वारा तथा विभिन्म पानियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों को प्रतिशतता प्रतिनियुमित म्यानतिरण घिमा आएगा । 


. . .- - 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- -- - - - -- 


- - - 


- -- - -- 


- 


- . . . - - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


10 


- 


. - 


- 


- - . . 


- 


. 


. 


- - - . 


म्यानतिरण/प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण पुननियोजन द्वारा , जिसके म हो सकने स्थानांतरण/ प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण पुननियोजन 
परमीधी भर्तीद्वारा । 

( क ) नौसेना , मेना और वायु सेना से सेवा कर रहे, सेवानिवृत्त मा निर्मक्त 

ऐसे उपयुक्त अधिकारियों में हैं, जिन्होंने 5 वर्ष की कमीमम प्राप्त 
सेवा की है और जिनके पास कम से कम विधि में सिमी हो , मोर मओ 
किसी उच्च म्यायालय में अधिवक्ता के गप में नामांकन के लिए महित 


अंतर्राष्ट्रीय विधि /मामुद्रिक विधि में प्रमुभव बांछनीय है । 
( a ) अर्धसैनिक बलों ( सीमा सुरक्षा बल प्रादि ) के सेवा कर रहे सेवानिवृत्त 

निर्मुक्त ऐसे उपयुक्त अधिकारियों में से जो सदृश पद धारण किए हुए 
है, या ऐसे अधिकारियों में गे जिनकी 700- 10-000-4 . रो . -40 
1100- 50- 1300 रु . के वेतनमान में कम से कम 6 वर्ष की सेवा 
है , जिनके पास कम में फम विधि में डिग्री है और जो किसी उच्च न्याया 
लय में अधिवक्ता के रूप में नामांकन के लिए अहित है । अंतराष्ट्रीम 

विधि सामुद्रिक विधि में अनुभव मांसनीय है । 
( ग ) ( क ) और ( ब ) के न हो मकने पर केन्द्रीय सरकार संवर्ग के सेवा 

कर रहे ऐसे उपयुमत सिविल अधिकारियों में से, जो मवृश पद धारण 
कर रहे है या ऐसे गधिकारियों में से जिनकी 700-40-900 - 4 . रो . . 
1100- 50- 1300 म . के बेतनमान में कम से कम 6 वर्ष की सेना 
है और जिनके पास कम से कम विधि में मिली है और जो किसी उच्च 
म्यायालय में अधिवक्ता के रूप में नामांकन के लिए महिप्त है । स 

राष्ट्रीय विधि/मामुद्रिक विधि में अनुभव बोपनीय है । 
टिप्पण :-- प्रतिनियुविष्ठ की प्रषधि सामान्यतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 

( प्रतिनियुक्ति की भवधि, जिसके अंतर्गत उसी संगठन विभाग में 
इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किमी अन्य कार बाहय पर 
पर प्रतिनियुक्ति की भवधि है, साधारणतया तीन वर्ष से 

अधिक नहीं होगी । ) 
.. 


- 


. . . . . . . . . ... 


. - .- 


. - 


..... 


. .. - . . -- - 
- - - - . 


- 


- - - - - - . .. .. . .. . . - 


. - - . - - - . 


.. .. . 


. 


. - 


- .. 


- - 


- - - - - 


- 


- - 


यदि विभागीय प्रोन्ननि समिनि है तो उसको मेग्धना 


- - - - . . - - - -- - -- - - - - -. - - - - -- . - . - - - - - - - - - - - 
भर्ती करने में किन परिस्थितियों में गंध लोन सेवा प्रायोग से परामर्ष किया 
जाएगा । 


- 


-- . . . - . - 


-- . - . . - 

- - - - - 


- . ..- - - - 


- 


- 


- 


- 


. - - 
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ममुग्न " क " विभागीय प्रोन्नति समिति जो निम्नलिमित से मिलकर बनेगी : --- बाग नही होता 
( 1 ) तटरक्षक महानिदेशक 

मध्यम 
( 2 ) मौसेना मुख्यालय का रिअर एडमिरल रैक का प्रतिनिधि - सदस्य 
( 3 ) तटरक्षक का महानिरीक्षक के रैक का प्रतिनिधि सदस्य सचिव 


- - - 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- . 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 
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THE GAZETI E OF INDIA : JUNE 14 , 1986 JYAISTHA 24 , 1908 


Now Delhi, the 23rd April , 1986 


S .R . O . 214 : — In exercise of the powers conlçrred by Secu 
tion 123 of the Coast Guard Act , 1978 ( 30 of 1978 ) , and 
in wupersession of the Coast Guard Officer ( Law Officer ) re 
ment Rules 1984, except as respects of things done or omit 
ted to be done before such supersession, the Central Govern 
ment hereby makes the following rules regulating the method 
of recruitment to the posts of Law Officers in the Coast 
Guard , namely : 

1. Short title and commencement S ( 1 ) These Rules 

may be called the Coast Guard (Law Officers ) Re 

cruitment Rules , 1986 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . Application : These Rules shall apply to the posts spe 
cified in column ( 1 ) of the Schedulo annexed to these Rules , 

3. Number of posts , classification and scale of pay 
Number of posts, classification and the scale of pay attached 
thoreto , shall be as specified in columns ( 2 ) to (4 ) of the 
Schedulo aforesaid . 


13 specified in columns (5 ) to ( 13 ) of the Schedule afore 
sald . 
5. Disqualification ; ---No person , - 
( a ) who has entered into or contracted a murriage with 

a person having a spouse living, or 
(b ) who , living a spouse living , has entered into or con 

tracted a marriage with any person , shall be eligible 

for appointment to the said postk . 
Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriago 
. And that there are other grounds for so doing oxompt any 
person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax ;- Where the Central Government to 
of opinion that it in necessary or expedient so to do , it may 
by order and for reasons to be recorded in writing relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons, 

7 . Saving, - - Nothing in these tulcs shall affcct reserva 
tions, relaxation of age limit and other concessions required 
to ho provided for the Scheduled Castes , the Scheduled 
Tribes, ex- servicemen and other pecial categories of person 
in accordance with the ordero issued by the Central Govern 
ment from time to time in this regard . 


4 . Method of recruitment, age limit and qualifications 
etc : The method of recruitment to the said posts , age limit, 
qualifications and other mattory connected therewith sball be 


SCHEDULE 


Namo of posta 


Number of 
posts 


Classification 


Scalo of pay 


Whether soloction post 
or non - selection post 


Age limit for direct 
recruits 


One 


Group A Gazetted 


Rs. 2000 - 125/2 -2250 


Selection 


Nct applicablo 


1 . Doputy Inspector 

Goneral (Chlef Law 
Omcor) 


V - TW 


Educational and other whothor ago and Period of prohation 
quallications roquirod oducational qualifica - if any 
for direct recruits tlons proscribod for 

directrecruits will 
Apply in the case of 
promotees 


Method of recruit. In case of recruitment hy promotion or 
mont whother by di - deputation or transfor, grades from wbich 
oct recruitmont or by promotion or deputation ortabsfur to be 
promotion or by do- mado 
putation or transfor 
and porcontage of the 
vacancies to bo fillcd 
by various methods 


10 


11 


Not applicable 


No 


(i) I yoar in the caso By promotion /trans- 1. Promotion : Serving Commandant 

of ro -employment for/transfor on de- (Law Officer , Senior Grade) with 8 
aftor attaining tho putation /ro -employ - yoars service in the grade . 
age of 35 years mopt 

NOTE : 
but before attain 

(a ) (i) Provious Sorvice , if any in the 
ing tho Ago of 

Tank of Commander in the Navy 
supor -annuation . 

and equivalents in the Army and 
( ii ) Not applicable in 

Air Force is rockonable in full 
all other casos. 

for this purpose provided that 
during the period the officer had 
performed duties as Judge Advo 
cato . 


( ii ) Previous service in the rank of 

Lt Cdrs and equivalents in the 
Army and Air Force is also rocko 
neblo to the extent of 50 % subject 
to a masimum of 4 yoars provid 
od that during the poriod officor 
had porformed duties as Judo 
Advocate. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- , - - - . - . - 


- . 
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- 


- 


- 


- 


- 


Na IME 


- 


(b ) Previous service aralogous to the 

post of Commandant (Law Ollicer, 
Senior Grade ), if any , in para mili 
tary forces/Contral Govt. ( adres is 
rockonable in full for this purpose 
provided that during the poric d tho 

officer had parformed as Law Officer. 
2 . Transfer/Transfer ou Deputation /Re 

employmont 
(a ) Suitable serving , retircd or role aud 

offivors of the rank of Commodoro 
Captain of the Indian Navy and equi 

valents in tho Army and Air Force . 
(b ) Sultablo serving , retired or rolcascd 

officers of the rank of Deputy Ins 
poctor Goncralof para -military forcos 

(Border Socurity Force etc .) 
NOTE : 
(a ) The officer should be qualified for 

appointmont as Chlof Law Officer as 
par qualifications proscribed urder 
Soction 115(2 ) of Coast Guard Act, 

1978 . 
(b ) The parlod of deputation will not 

ordinarily oxceod 3 years . 
(Period of deputation including period 

of deputation in anothor ox - cadro posts 
hold im nxiatyly proceding this 
appsintment in the same organi: ation / 
department shall ordinarily not excecd 
3 years ). 


Tradostmntal promotion committee exists what is its composition 


- 


am 


2 


Circumstances in which Urion Public Service Comission 
is to be consultod in making recruitments 

13 
Not applicablo 


- 


- 


Chairman 


(1) Director Gonoral Coast Guard 
(2 ) Reprosentative of Naval Headquarters 

of the rank of Rcar Admiral 
(3 ) Representative of the Coast Guard of 

the rank of Insp .ctor General 


- Member 


- Member Socrotary 


Name of posts 


Number Classifica - 


Scale of pay 


Ago limit for direct rocruits 


tion 


Whetho 
selection 
post or 
non 
selection 
post 


Louretioral and othor 
qualifications required 
for diroct rocruits 


posts 


. 


34 


Two 


Salection 


2 . Commandant 

(Law Olt er , 
Sinir Grade) 


Group A Rs. 1200 - 50 - 
Gacetti 1700 - ( with spu 

cialpt of 
RS. 100 /- ) 


Profcrably below 45 years (Re- Essential 

la ablo upto 5 ycars in res - (i) A Degree in Law 
pict of Guvt. servants as with 6 ycars expcri 
are working in tho same or ericcialcgalmatters . 
alliod cadres and when rila - (il) Shuuld be qualified 
tion hip could be establi h . fuscirolmestacan 
ed that tho service tarliir advocate in a High 
rondered will be useful cur Court , 
the efluent dischargo of tho Dosirablo 
post applied for ), 

(i) A Post Graduato 
Noto : Tho crucial date for Degrco in Law . 
deturmining the go limit (ii) Knowledgu /Expori 
shall by the closi gdate for esco in es: igtmert 
ruccint of applications from connected with In 
candidates in India ( utlier torrational Law 
than those in Andaman & Maritime Law . 
Nicobar Islands & Lakshad 
Wecp . . 


313ĞI/83 – 2 
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- or - - 


G 


- 


H 


Whethor ago and Period of probation , f Method of recruit - In case of recruitmont by promotion or dipulation or trans 
quali ication pres - any 

montwhethor hy dir - fer, grades from which promotion or deputation or tiarzfer 
cribad for direct roc 

cct recruitmont or to be mado. 
uits will apply in 

by promotion or by 
the casc of promoteos 

deputation or trans 
for and percentage of 
the vacancies to be 
filled by various 
methods. 


8 


10 


11 


NO 


(i) 2 years in thecaso of By promotion/ trans- 

directrocruitment; fer / transfer un de 
(ii) 1 year in the case of putation /ro -cmploy 

ro -cinployment after ment/direct recruit 
attaining the age of 35 ment. 
yoars but bufore att 
aining the ago of 
suporannuation ; 


( ili) Not applicable in all 

othor cases. 


(i) Prc mc tic 1 . Suivirę Infuty Cana divili y1818 

service including at a tiuc Jebt ir 11 ( 161kci Jisruty 
Conmandort (Law Chiccr , Juris Gacc). Fic vic us 
commissioned service in the Army. Navy and Air 
Forco and Class I gazetted scivico in paja -mllitery 
forces / Contral Govt . cadres will to lackcitd is full for 
the purpose , provided that cupit & the rootcffccr 

had pörformed duties as Judge Advocatu /Law Cfficcr. 
(il) Transfer / Transfer on deputation /ro -cmployment 
(a) Suitable servirg , retired or cha :cd cffccrs from 

the Navy , Ajmy, ard Air Foicc with & Jacl : ( 0 
mmissioned service who posscas a Lcgrco in Law 
and are qualified for chiclmcritas an evocate of a 
High Court. Experience in Urteilatiot.al Law 

Maritime Law Is desirable. 
(b ) Sultable serving, retired or released c ccrs of the 

para military forcos (Border Security Fuico CC) Hold 
ing analogous posts or cfficors with 6 ces ard 2 
years regular service in the scalc cf Rs. 70C - 1300 
Rs. 1200 - 1700 respectively , who pcsics a Logico 
In Law and are qualified ſcrcric 11 al 21 ELVO 
catecf the High Court. Expiicccc in II. 1. tictal 

Law /Maritime Law is desirable . 
(c ) Failing (a ) and (b ) from amongst suitable cervir.g 

civilian officers of the Certial Govt. cadrç : hcldir 
analogous posts or cfficers with 6 ard 2 jcars fer 
vice in the scale of Rs. 7C0 - 13CC Ad Rs. LCC - 17COM 
Tospectively , who possess a Degrco in Law ard are 
qualified for enrolment as an Advocate in High 
Court . Experience in International Law Maritime 

Law is dosirable . 
Note : The porlod of deputation will not crdirarily cacccd 

throo years. (Period of deputation includir g period of 
deputation in arothor ox -cadre post held immcdiately 
preceding this appointmont in the camo organisation /co 
partmont shall ordinarily not excoed 3 years). 


If a dopartmont promotion committoc exists what is its composition 


Circumstances in which Union Public Service Commission 
is to be consulted in making recruitment 


HU 


12 


13 


Not applicable . 


Group A Dopartmontal promotion Committoo consisting of 
( 1) Director Gonoral CoastGuard 

Chairman 
(2 ) Representativo of NavalHeadquartors of the rank 
of Rear Admiral 

- Mombor 


(3 ) Reprosentative of Coast Guard of the rank of Inspector 

Goneral/Deputy Inspoctor Goneral 


Momber Socrotary 
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Name of posts 


Scale of pay 


Age limit for direct recruits 


Num - 
ber of 
posts 


Classifica - 
tion 


Whether 
selection 
post or non 
selection 
post 


Educatior al ard other 
qualifications required 
for direct recruits 


12 


3. 


. 


3. Deputy Comman - Two 

dant (Law Officer, 
Junior Grade ) 


Group A Rs. 1200 -50 - Not. 
Gazetted 1700 . . . 1 . applicable 


Preferably below 45 years Essential 

(Relaxable upto 5 years in (i) A Degree in law 
respsct of Govt-servants as with 4 years experi 
are working in the same Cience in legalmatters . 
or allied cadres and when ( ii) Should be qualified : 
relati ) ch ilj biostab för enrolment as 
lished that the service car an advocate in a 
Jier rendered will be useful : High Court. 
for the eficient discharge D esirable 

of the post applied for ). (i) A post Graduate 
NOTE : The crucial date for Degree in Law . : : . 
dətirmining the ag ; limit ( ii) Kuwledgs/ Experi- : . 
shall be the closing date for . . .. ence in assign 
receipt of applications in ments connected 
India (other than those with Interratioral 
in Andaman & Nicobar Law /Maritime Law . 
Islands and Lakshadweep . , 


Whether age and Period of probation , if Mathod of recruitment In case of recruitment by prcmction or deputation or 
qualification prescrib - any 

whether by direct recruit. transfer grades from which promotion or deputation 
ed for direct recruits 

ment or by promotion or or transfer to be made . 
will apply in the case 

by deputation or trans 
of promotees 

fer and percentage of the 
vacancies to be filled by 
various methods. 


10 


. .. 


: : 


. 


: 


AIS but before . 


(1) 2 years in the case of By transfer / transfer on Transfer /Transfe on deputation /Re-employment 

direct recruitment ; deputation /re- employ . (a) Suitable serving, retired or released offices from 
( ii) 1 year in the case of ment failing which by : the Navy , Army and Air Force with 5 years comm - 
re -employmentafter direct recruitment. 

issioned service who possess at least a Degree in 
attaining the age of 

Law and are qualiied for enrolmantasan advocate 
35 years but before 

of a High Court. Experionce in Interrational 
attaining the age of 

Law /Maritime Law is desirable . 
supperannuation ; 

(6 ) Suitable serving , retired or released officers of the 
(iii) Not applicable in all 

para -military forces (Bcarder Secuirty Force, etc .) 
other cases . 

holding analogous posts or officers with atleast 6 
years of service in the scale of Rs . 70C -LC - SCC -IB 
40-1100 -50 - 1300 , who possess atleast a Degree in 
Law and are qualified for enrolmert as an advocate 
of a High Court Experience in International 

Law /Maritime Law is desirable . 
(c) Failing (a ) and (b ) from amongst suitable serving 

civilian officers of the ContralGovt . cadres holding 
analogous posts or officers with atleast 6 years of 
service in the scale of Rs. 700 -40 - 900 - EB -4C -11CC 
50 - 1300 , who possess atleast a Degree in Law and 
are qualfied for enrolment as an advocate in a High : 
Court. Expürience in Ioternational Law /Maritime 

Law is desirable . 
NOTE : The period of deputation will not ordinarily 
exceed 3 years. (Period of deputation including 
period of deputation in another ex-cadre posts held 
immediately preceding this appointmentin the same 
organisation department shall ordinarily rot cxced 
3 years ). 
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[PART II - - Sec . 4 ] 


LVL 


If a departməntal promotion committwo oxists what is its composition 


Circunstances in which union Public Service Commi 
ssion is to be consulted in making rocruitment. 


12 


12 


13 


Not applicable 


Group A Departmental Promotion Committee consisting of 
(1) Director Goneral Coast Guard 

-- Chairman 
(2 ) Representative of Naval Headquarters of tho rank 
of Rear Admiral 

- Member 
(3) Roprosentative of the Coast Guard of the rank of 
Inspactor General 

- Member Secretary 


( P . N ) . RT/01131 
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